Towarzystwo Lindleyowskie ,,Societas Lindleiana”, zarejestrowane zostato 23 X1 2009 r.,
numer KRS 0000342305

STATUT
TOWARZYSTWA LINDLEYOWSKIEGO ,,SOCIETAS LINDLEIANA”

Rozdzial 1. Postanowienia ogolne

§1
Towarzystwo pod nazwg: Towarzystwo Lindleyowskie ,, Societas Lindleiana”, zwane dalej
., Towarzystwem”, dziala na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo
o0 stowarzyszeniach (Dz. U. z 1989 r., Nr 20, poz. 104 z pézn. zm.) oraz niniejszego statutu.

§2
Obszarem dziatania Towarzystwa jest Rzeczpospolita Polska oraz inne kraje zgodnie
z zasadami prawa miejscowego.

§3
Towarzystwo jest osobg prawng z siedzibg w Warszawie i zostaje zawiqzane na czas
nieograniczony.

s4
Towarzystwo uzywa pieczeci podiuznej z napisem Towarzystwo Lindleyowskie “Societas
Lindleiana” 1 adresem siedziby.

§3
1. Towarzystwo moze by¢ czlonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o pokrewnym
profilu dziatania.
2. O przystgpieniu do organizacji, o ktorych mowa w pkt 1, bgdz wystgpieniu z nich, decyduje
Walne Zgromadzenie, zwykig wiekszoscig gtosow obecnych cztonkow.
3. Towarzystwo ma prawo powolywania biur regionalnych i przedstawicielstw za granicq.

Rozdzial 2. Cele i srodki dziatania Towarzystwa

$6
Celem Towarzystwa jest:
1) inicjowanie oraz wigczanie si¢ w dziatania majgce na celu naukowe badania
I zachowanie (w tym konserwacje) spuscizny materialnej w postaci infrastruktury, urzqdzen
technicznych, materiatow archiwalnych, muzealnych i bibliotecznych powstalych w wyniku
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dzialalnosci na terenie Polski rodziny angielskich inzynieréw: Williama, Williama Heerleina,
Roberta i Josepha Lindleyow,

2) wspieranie, rowniez finansowo, instytucji gromadzqcych i sprawujgcych opieke
nad spuscizng Williama, Williama Heerleina, Roberta i Josepha Lindleyow,

3) zapoznawanie odpowiednich wladz, instytucji oraz opinii  publicznej
Rzeczypospolitej Polskiej oraz za granicq - z Zyciem i dziatalnoscig rodziny Lindleyow
w Polsce na niwie technicznej i spoleczno-kulturalnej,

4) wspieranie dziatan na rzecz wpisania istniejgcych w Polsce obiektow infrastruktury
technicznej, powstalych w wyniku dzialalnosci na terenie Polski rodziny angielskich
inzynierow: Williama, Williama Heerleina, Roberta i Josepha Lindleyow, na liste dziedzictwa
narodowego a docelowo - na liste dziedzictwa Swiatowego UNESCO.

s7
Towarzystwo realizuje swoje cele poprzez:

1) udzial w badaniach naukowych i prowadzenie wiasnych badan w oparciu
o przygotowane programy badawcze w zakresie spuscizny materialnej rodziny Lindleyow i ich
wspolpracownikow,

2) organizowanie, prowadzenie, inicjowanie i popieranie przedsiewzigé
popularyzatorskich, kulturalnych, oswiatowych i edukacyjnych,

3) wspdlprace z polskimi i miedzynarodowymi organizacjami, instytucjami
i Srodowiskami dziatajgcymi w zakresie objetym celami Towarzystwa,

4) wspotuczestnictwo w pracach polskich i miedzynarodowych organizacji, instytucji
i Srodowisk, zmierzajgcych do realizacji celu, o ktorym mowa w § 6 pkt 4,

5) pozyskiwanie, gromadzenie i opracowywanie materialow  Zrédtowych,
archiwalnych, muzealnych, dokumentacyjnych oraz informacyjnych we wspélpracy
z instytucjami do tego powotanymi,

6) opracowywanie programéw pomocy, projektow naukowych, celowych oraz
wnioskow,

7) organizacje | finansowanie seminariow naukowych, konferencji, wyktadow, wystaw,
wycieczek, konkursow na prace naukowe i popularyzatorskie na terenie Rzeczypospolitej
Polskiej i za granicq,

8) uczestnictwo w konferencjach, seminariach naukowych, wykladach, wystawach
I imprezach organizowanych na terenie Rzeczypospolitej Polskiej i za granicg,

9) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i audiowizualnej,

10) ustanawianie i fundowanie nagrod za wybitne osiggniecia w zakresie, bedgcym
przedmiotem dziatania Towarzystwa.

§8
1. Towarzystwo opiera swWojg dziatalnos¢ na pracy spolecznej ogotu cztonkow.
2. Dla realizacji celow statutowych Towarzystwo moze zatrudnia¢ pracownikow.

§9
1. Towarzystwo moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg wedtug ogolnych zasad
okreslonych w odrebnych przepisach. Dochod z dziatalnosci gospodarczej Towarzystwa stuzy
realizacji celow statutowych i nie moze byc¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkow.
2. Decyzje o podjeciu dziatalnosci gospodarczej podejmuje Walne Zgromadzenie zwyklg
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wigkszoScig gtosow obecnych cztonkow.

3. Towarzystwo moze prowadzi¢ rowniez odplatng dzialalnos¢ pozytku publicznego na
zasadach okreslonych ustawg o organizacjach pozytku publicznego i wolontariacie. Dochéd
z tej dziatalnosci stuzy realizacji celow statutowych Towarzystwa.

Rozdzial 3. Czlonkowie Towarzystwa

$10
Towarzystwo sktada si¢ z cztonkow:
1) zwyczajnych,
2) wspierajgcych,
3) honorowych.
s11

1. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ petnoletnia osoba fizyczna, niezaleznie od narodowosci
I miejsca zamieszkania, deklarujgca udzial w dzialalnosci programowej i pracach
organizacyjnych Towarzystwa.

2. Czlonka zwyczajnego przyjmuje Zarzqd, na podstawie pisemnej deklaracji cztonkowskiej.

3. Czlonkowi zwyczajnemu przystuguje czynne oraz bierne prawo wyborcze.

§12
1. Czlonkiem wspierajgcym mozZe byé organizacja 1 grupa spoleczna, stowarzyszenie,
placowka naukowa | kulturalna, spétdzielnia i jej zwigzki, przedsigbiorstwo, inne instytucje
zainteresowane merytoryczng dziatalnoscig Towarzystwa, deklarujgce na pismie wole
wspotpracy 1 ewentualnie pomoc finansowq, Ub kazdg inng forme pomocy dla realizacji
celow statutowych Towarzystwa.
2. Czlonek wspierajgcy udzielajgcy Towarzystwu pomocy finansowej, organizacyjnej,
kadrowej lub innej jest zwolniony z obowiqzku optacania sktadki cztonkowskiej.
3. Czlonka wspierajgcego przyjmuje Zarzqd.

$13
1. Osobie fizyczne] szczegolnie zastuzone]j w dziedzinach objetych celami dzialania
Towarzystwa, moze by¢ nadane przez Zarzgd cztonkostwo honorowe.
2. Czlonek honorowy nie jest zobowigzany do optacania sktadki cztonkowskiej.
3. Czlonek honorowy moze uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzqdu z gtosem doradczym.
4. Czlonkostwo honorowe automatycznie przyznawane jest potomkom Williama Lindleya,
jesli wyrazq takq wole pisemnie.

s 14
Czlonkowie wspierajgcy i honorowi mogq brac¢ udzial w Walnym Zgromadzeniu wylqcznie
z glosem doradczym.



s15

1. Czlonkowie majg prawo do brania udziatu w pracach Towarzystwa | zglaszania wnioskow
oraz postulatow dotyczqcych jego dzialalnosci.
2. O ile zasady przyjmowania na cztonka Towarzystwa, o ktorych mowa w §§ 11-13 nie
przewidujq inaczej, cztonek Towarzystwa ma obowigzek:

1) czynnego udziatu w realizowaniu celow statutowych Towarzystwa,

2) przestrzegania postanowiern Statutu i uchwat wladz Towarzystwa,

3) swoimi dziataniami przyczyniania sie do wzrostu roli i znaczenia Towarzystwa,

4) regularnego oplacania sktadki czlonkowskiej.

$16
1. Utrata czlonkostwa nastepuje W przypadku:
1) dobrowolnego wystgpienia z Towarzystwa, zgfoszonego na pismie Zarzqdowi,
2) $mierci cztonka Towarzystwa,
3) utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego Towarzystwa,
4) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sqdu,
5) prawomocnego wyroku sqdu za popetnione przestepstwo,
4) wykluczenia przez Zarzqd na mocy uchwaly, przekazanej cztonkowi na pismie,
Z powodu:
a) nieuczestniczenia w Zadnej z form pracy Towarzystwa,
b) razgcego naruszenia postanowien niniejszego statutu,
C) zachowania nieetycznego i niezgodnego z powszechnie przyjetymi normami
wspolzycia spolecznego,
d) nieoplacenia skladki cztonkowskiej przez okres 12 miesiecy, mimo
pisemnego upomnienia.
2. Od uchwaly Zarzqdu w przedmiocie skreSlenia z listy cztonkéw lub wykluczenia
z Towarzystwa, cztonkowi przystuguje prawo odwotania sie do Walnego Zgromadzenia
w terminie miesigcznym od daty doreczenia uchwaty.
3. Uchwata Walnego Zgromadzenia, o ktorej mowa w pkt.2, jest ostateczna.

Rozdzial 4. \Wiadze Towarzystwa

§17
1. Wiadzami Towarzystwa sq:
1) Walne Zgromadzenie,
2) Zarzqd,
3)Komisja Rewizyjna.
$18

1. Kadencja Zarzqdu i Komisji Rewizyjnej trwa 5 lat.

2. Czlonkowie witadz Towarzystwa petnig swoje funkcje spotecznie.

3. Wybor wtadz Towarzystwa odbywa si¢ w glosowaniu tajnym bezwzgledng wigkszoscig
4



glosow obecnych.

$19

1. Walne Zgromadzenie jest najwyziszg wladzqg Towarzystwa, rozstrzygajgcq ostatecznie
o wszystkich sprawach nalezgcych do zakresu dziatania Towarzystwa.
2. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) uchwalanie kierunkéw i programu dziatalnosci Towarzystwa na okres kadenciji,

2) wybor Zarzqdu i Komisji Rewizyjnej na okres ich kadencji oraz odwolywanie
czlonkow Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej,

3) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dzialalnosci Zarzgdu i Komisji
Rewizyjnej,

4) udzielanie absolutorium Zarzgdowi, na wniosek Komisji Rewizyjnej,

5) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzqdu,

6) przyjecie uchwaly, na wniosek Zarzqdu, w sprawie rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej przez Towarzystwo,

7) uchwalanie zmian statutu,

8) podjecie uchwaty o rozwigzaniu Towarzystwa i przeznaczeniu jego majgtku.

§20
1. Walne Zgromadzenie ma charakter zgromadzenia zwyczajnego lub nadzwyczajnego.
2. Walne Zgromadzenie zwyczajne o charakterze sprawozdawczym, zwolywane jest przez
Zarzqgd raz do roku, w pierwszym kwartale danego roku kalendarzowego.
3. Walne Zgromadzenie zwyczajne o charakterze sprawozdawczo-wyborczym, zwolywane jest
przez Zarzqd raz na 5 lat.
4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwolywane jest przez Zarzqd z wiasnej inicjatywy, lub
na wniosek Komisji Rewizyjnej, albo na wniosek 1/3 liczby cztonkow zwyczajnych
Towarzystwa, nie pozniej niz 30 dni od dnia zlozenia wniosku.
5. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie obraduje nad sprawami, dla ktorych zostato zwotane.

§21
1. O terminie, miejscu i porzqdku obrad Walnego Zgromadzenia zwyczajnego, Zarzgd
powiadamia cztonkéw Towarzystwa co najmniej na 30 dni przed rozpoczeciem obrad.
2. O terminie, miejscu i porzqdku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, Zarzgd
powiadamia cztonkow Towarzystwa co najmniej na 14 dni przed rozpoczeciem obrad.

§22
1. Walne Zgromadzenie jest wiadne do podejmowania prawomocnych uchwat, niezaleznie
od liczby obecnych oséb uprawnionych do gltosowania, pod warunkiem powiadomienia,
zgodnie z §21, o Walnym Zgromadzeniu wszystkich osob uprawnionych.
2. Uchwaly Walnego Zgromadzenia podejmowane sq w glosowaniu jawnym, zwyklg
wigkszoscig glosow.
3. Uchwate w sprawie zmiany statutu podejmuje, na wniosek Zarzqdu, Walne Zgromadzenie
bezwzgledng wiekszoscig glosow.



§23
1. Zarzqd skiada sie 7 co najmniej 5 osob.
2. Zarzqd wybiera ze swojego grona Prezesa, Sekretarza i Skarbnika, stanowigcych
prezydium Zarzqdu.
3. Odwolanie cztonka Zarzqdu lub Zarzqdu przed uplywem kadencji wymaga uchwaly
Walnego Zgromadzenia, podjetej bezwzgledng wigkszoscig gltosow.
4. W razie odwolania z petnionej funkcji, ustgpienia lub smierci czlonka Zarzqdu w trakcie
kadencji Zarzqdu, za zgodq jego cztonkow mozliwe jest dokooptowanie nie wigcej niz dwoch
0sob, ktore nie zostaly wybrane przez Walne Zgromadzenie.
5. Czlonek Zarzgdu moze w dowolnym momencie dobrowolnie ustqpic¢ z pelnionej przez
siebie funkcji. Wniosek o ustgpienie przyjmuje Prezes Zarzqdu.

§ 24

1. Do kompetencji Zarzqdu nalezy:

1) realizacja celow Towarzystwa i Kierowanie jego biezgcq dziatalnoscig zgodnie
z postanowieniami niniejszego statutu i uchwatami Walnego Zgromadzenia,

2) reprezentowanie Towarzystwa na zewngtrz,

3) sporzqdzanie planow pracy i budzetu Towarzystwa,

4) przyjmowania nowych cztonkow do Towarzystwa na podstawie pisemnej deklaracji
cztonkowskiej,

5) nadawanie cztonkostwa honorowego,

6) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy cztonkow i wykluczenia czlonka
Z Towarzystwa,

7) zarzqdzanie majgtkiem i funduszami Towarzystwa oraz udzielanie petnomocnictw
do zaciggania zobowigzan w jego imieniu,

8) zwolywanie Walnego Zgromadzenia,

9 )podejmowania uchwat w sprawie wysokosci rocznej sktadki cztonkowskiej,

10) przyznawanie nagréd z utworzonego w tym celu funduszu,

11) tworzenie lub przystepowanie do spolek prawa handlowego oraz tworzenie
fundacji.
2. Zasady dziatania Zarzqdu okresla uchwalony przez niego regulamin.

$25
Do waznosci uchwal Zarzgdu wymagana jest zwykta wigkszos¢ glosow, przy obecnosci co
najmniej potowy jego cztonkow.

$ 26
1. Komisja Rewizyjna sktada sie co najmniej z 3 cztonkéw, nie bedgcych cztonkami Zarzgdu.
2. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczgcego.
3. W razie odwolania z petnionej funkcji, ustgpienia lub smierci czlonka Komisji Rewizyjnej
w trakcie kadencji Komisji Rewizyjnej, za zgodgq jej cztonkéw mozliwe jest dokooptowanie nie
wigcej niz jednej osoby, ktora nie zostata wybrana przez Walne Zgromadzenie.
4. Komisja Rewizyjna przeprowadza co najmniej raz w roku kontrole cafoksztattu
dziatalnosci Towarzystwa, ze szczegolnym uwzglednieniem jego gospodarki finansowej.

6



5. Komisja Rewizyjna ma prawo wystepowania do Zarzqdu z wnioskami wyplywajgcymi
z ustalen kontroli i Zgdania wyjasnien.
6. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej mogq brac¢ udzial w posiedzeniach Zarzqdu z glosem
doradczym.
7. Komisja Rewizyjna:

1) sktada sprawozdanie ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu,

2) wnioskuje o udzielenie przez Walne Zgromadzenie absolutorium ustgpujgcemu
Zarzgdowi.
8. Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadajq zwyklq wigkszoscig glosow przy obecnosci
wszystkich jej cztonkow.

Rozdzial 5. Majgtek i finanse Towarzystwa

§ 27

1. Majgtek Towarzystwa moggq stanowic nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
2. Na fundusze Towarzystwa skfadajq sie:

1) sktadki cztonkowskie,

2) dotacje i ofiarnos¢ publiczna,

3) darowizny, spadki i zapisy,

4) dochody z wilasnej dziatalnosci statutowej,

5) dochody z odplatnej dziatalnosci pozytku publicznego,

6) dochody z dziatalnosci gospodarczej.

s 28
Oswiadczenia Woli w zakresie praw i obowigzkéw majgtkowych Towarzystwa sktadajg
wspdolnie prezes i skarbnik lub dwaj inni upowaznieni cztonkowie Zarzgdu.

$29
Srodki pieniezne mogq by¢ przechowywane wylgcznie na koncie bankowym Towarzystwa.
Zarzgd dysponuje w kasie Towarzystwa zaliczkami na finansowanie jego biezgcych
zobowigzan.

$ 30
Nowo przyjety cztonek wplaca skladke cztonkowskq w ciggu 14 dni od daty otrzymania
zawiadomienia o przyjeciu go na cztonka Towarzystwa.

Rozdzial 6. Rozwigzanie Towarzystwa

§31
Rozwigzanie Towarzystwa moze by¢ dokonane w drodze uchwaly Walnego Zgromadzenia,
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podjetej wiekszoscig 2/3 gtosow obecnych cztonkow.

$32
W przypadku rozwigzania Towarzystwa, Walne Zgromadzenie okresli, w drodze uchwaty,
przeznaczenie majgtku Towarzystwa.

Rozdzial 7. Postanowienia koncowe

§ 33

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie majq zastosowanie przepisy Prawa
0 stowarzyszeniach.

Sekretarz zebrania: Przewodniczqcy zebrania:

Hanna Zelichowska Pawel E. Weszpinski
Komitet zalozycielski:

Hanna Zelichowska Pawet E. Weszpinski



Warszawa, dnia 16 listopada 2009 r.



